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Российская Федерация

Ростовская область

Заветинский район

муниципальное образование «Киселевское сельское поселение»

Собрание депутатов Киселевского сельского поселения

Р е ш е н и е

	О внесении изменения решение Собрания депутатов Киселевского сельского поселения от 20.02.2008 № 76 «Об утверждении положения «О порядке назначения и выплаты единовременного пособия за полные годы стажа муниципальной службы при увольнении муниципального служащего на пенсию впервые» 
	


Принято 

Собранием депутатов                                                                      6 февраля 2013 года

В соответствии  с Областным законом от 09.10.2007 №786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области» и в целях обеспечения дополнительных гарантий предоставляемых муниципальным служащим, Собрание депутатов Киселевского сельского поселения,

РЕШИЛО:

1. Внести в приложение к решению Собрания депутатов Киселевского сельского поселения от 20.02.2008 № 76 «Об утверждении положения «О порядке назначения и выплаты единовременного пособия за полные годы стажа муниципальной службы при увольнении муниципального служащего на пенсию впервые» следующее изменение:
1.1. пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Настоящее положение разработано в соответствии со статьей 9 Областного закона «О муниципальной службе в Ростовской области» и определяет порядок назначения и выплаты единовременного пособия муниципальным служащим, достигшим  пенсионного  возраста при увольнении с муниципальной службы, в связи с:
1) ликвидацией Администрации Киселевского сельского поселения, а также сокращением численности или штата работников Администрации Киселевского сельского поселения, отказом муниципального служащего от продолжения работы в связи с реорганизацией Администрации Киселевского сельского поселения;

2) истечением срока трудового договора;

3) достижением муниципальным служащим предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;

4) отказа муниципального служащего от перевода на другую должность муниципальной службы, необходимую ему в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, либо отсутствие в Администрации Киселевского сельского поселения соответствующей должности;

5) прекращением трудового договора в связи с признанием муниципального служащего полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским заключением;

6) расторжением трудового договора по инициативе муниципального служащего в связи с выходом на пенсию.».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования.

3. Контроль за выполнением решения возложить постоянную комиссию по бюджету, налогам и собственности и ведущего специалиста по общим вопросам Администрации Киселевского сельского поселения Л.В.Костеренко.
Глава Киселевского сельского поселения                                        Л.И.Параваева

село Киселевка

6 февраля 2013 года

№ 17

































